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I- GENEL BIiLGILER
A-MiSYON VE ViZYON

Misyonumuz;

Evrensel degerlere bagli, insanhiga hizmet merkezli bir yonetim anlayisi ile faaliyet yapan
universitemiz, 6grencilerimiz ve personelimizin beden ve ruh sagliklarini koruyarak, topluma yararl
bireyler haline getirmek amaciyla saghk, kiiltiir, spor, beslenme konularinda ihtiyaglarini karsilayacak
hizmetleri en iyi sekilde sunmaktir.

Vizyonumuz;

Saglik, kiltir, spor, beslenme ve sosyal hizmetlerin sunuldugu alanlarimizi, {niversitemiz
ogrencileri ve personeli agisindan ¢ekim merkezi haline getirmeyi basarmis, kaynaklari verimli
kullanabilen, bilgi teknolojileri ile donatilmis bir birim haline getirmektir.

B-YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

124 Sayih Yiiksekogretim Ust Kuruluslar: ile Yiiksekogretim Kurumlarinin idari Teskilati
Hakkindaki Kanun Hiikmiinde Kararnamenin 32. maddesi ile Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginin
gorevleri;

e Ogrencilerin ve personelin, saglik isleri ve tedavileri ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

e Ogrencilerin ve personelin yemek ve benzeri ihtiyaglarmi karsilamak,

e Ogrencilerin ve personelin, spor, kiiltiirel ve sosyal ihtiyaclarim Kkarsilayacak
faaliyetleri diizenlemek seklinde belirlenmistir.

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi teskilatlanmasi, yonetimi, ¢alismalari, gorevlilerin yetki
ve sorumluluklart da Yiiksekogretim Kurumlari Mediko — Sosyal Saglik, Kiiltir ve Spor Dairesi
Uygulama Yonetmeligi ile diizenlenmistir.

Bu ydnetmeligin 4. maddesi ile Dairemizin amaci; “Ogrencilerin beden ve ruh sagligin korumak,
hasta olanlar tedavi etmek veya ettirmek, beslenme, ¢alisma, dinlenme ve ilgi alanlarina gére bos
zamanlarin1 degerlendirmek, yeni ilgi alanlar1 kazanmalarina imkan saglayarak, gerek saglik ve gerekse
sosyal durumlarinin iyilesmesine, yeteneklerinin ve Kisiliklerinin saglikli bir sekilde gelismesine imkan
verecek hizmetler sunmak ve onlart ruhsal ve bedensel sagliklarina 6zen gosteren bireyler olarak
yetistirmek, birlikte diizenli ve disiplinli ¢alisma, dinlenme ve eglenme aliskanliklar1 kazandirmaktir.”
seklinde belirlenmistir.



C-IDAREYE ILISKIN BiLGILER

1-Orgiit Yapisi

HAYRI AKIN
DAIRE BASKANI

VURAL AKYEL EMEL COBAN FERIT DOGAN
SUBE MUDURU SUBE MUDURU V. SUBE MUDURU V.

FIRAT SAHIN

ORHAN OZDEMIR YUNUS DEDEOGLU MEMUR

BURO PERSONELI BURO PERSONELI

FATMA BEBEK
BURO PERSONELI




2-Fiziksel Yap1

2.1 Hizmet Alanlar

Oda Kullanan Sayisi
Servis - -
Calisma Odasi 3 8
TOPLAM 3 8

2.2 Ambar Alanlar

Dairemize ait 1 Adet (ALKU Yasam Merkezi 1. kat) ambar alan1 olup, 5 m2 kapali alani
bulunmaktadir.

Diger Bilgi ve Adet |

Kaynaklar Amagh Amagh
Projeksiyon

Teknolojik Egitim Hizmet idari Amach Arastirma Amach

Slayt Makinesi
Tepegoz
Episkop
Barkot okuyucu 1
Yazici

Baski Makinesi

Fotokopi
Makinesi 3

Faks

Fotograf Makinesi
Kameralar
Televizyonlar 3
Tarayicilar 2
Miizik Setleri
Mikroskoplar
DVD ler

TOPLAM 16




2.3 Kantinler

oo

Kapah Alani (m?) Kapasite (Kisi)
I.I.B. FAKULTESI 1 300 70
ALTSO MYO 1 40 (220 ACIK) 60
ALTSO TURIZM MYO 1 65 70
GAZIPASA MYO 1 204 (62 ACIK) 60
MUHENDISLIK FAKULTESI 1 136 80
EGITIM FAKULTESI 1 175 80
TIP FAKULTESI 1 42,65 (31,35 ACIK) 20
TOMER 1 14 20

3- Insan Kaynaklar

Hizmet Yili
Unvani, Adi ve Kadro Egitim Cinsiyet 31 Arahik
Durumu . L 2018
Soyadi Akademik idari tarihindeki
Personel Personel arihindexi
yas1
! . . YUKSEK

DAIRE BASKANI IDARI LISANS 29 YIL ERKEK 51
SUBE MUDURU IDARI | LISANS 19 YIL ERKEK 40
SUBE MUDURU V. IDARI LiSANS 16 YIL ERKEK 41
SIS NIy, iDARI | LISANS 11YIL | KADIN 38
MEMUR IDARI LiSANS 5YIL ERKEK 39
BURO - ) .

PERSONELI IDARI LiSANS 7YIL ERKEK 34
BURO - ) .

PI?RSONELi IDARI LISE 5YIL ERKEK 37
BURO ) . .
PERSONELI IDARI ON LISANS 5YIL KADIN 37

Personel

Akademik Personel

Unvam

Engelli

Personel

Engellilik
durumu/Derecesi

idari Personel

MEMUR

%40

4/B’li idari Personel




4-Saghk Hizmetleri

Sunulan Hizmet Kisi Sayisi

Poliklinik Hizmetler Mediko Bulunmamaktadir*

Psikolojik Destek Hizmetleri 1 Adet Psikolog gorev yapmaktadir.

* Mediko Sosyal Birimi 2020 senesinde Yasam Merkezinde Faaliyete gececektir.
Psikolog:

Psikologumuz hafta i¢i ¢arsamba giinleri 08:30 -17:30 saatleri arasinda galismaktadir. 2019
yilinda ortalama 200 6grenci ve 150 Personele hizmet sunmustur.



5-Yemekhane Hizmetleri

Yemekhanenin Adi Yerleske Ad Adedi A(\rl::gl Kapasite (Kisi)
ALKU YASAM MERKEZI KESTEL 1 3310 1740
GAZIPASA GAZIPASA MYO. 1 100 70
AKSEKI AKSEKi MYO 1 100 70
KONAKLI DIS HEKIMLIGI 1 X 50
TOPLAM 4 3510 1930

Yemek Hizmetinden

Yararlanan Sayisi

OGRENCI
245.585
AKADEMIK-IDARI
PERSONEL 50.916
TOPLAM 296.501

6- Kiiltiir ve Sanat Hizmetleri

Etkinlik Tarih

4. Geleneksel Kariyer Giinleri 12-13 Mart 2019
4. Mezuniyet Toreni 21 Haziran 2019
Herkes I¢in Spor Etkinligi 30 Ekim 2019

6.1 (")i'renci Kuliiileri

1 | ALANYA HAVACILIK KULUBU

2 | ALANYA TURIZM KULUBU (ALTURIZM)

3 | ALKU IEEE

4 | ATATURKCU DUSUNCE KULUBU

5 | BILIMSEL ARASTIRMALAR KULUBU

6 | COCUK GELiSiMi KULUBU

7 | DOGA VE DOGA SPORLARI KULUBU

8 | EKiPBIR

g9 | EKONOMI VE FINANS KULUBU

10 | ENDUSTRI MUHENDISLIGI KULUBU

11 | ENGELSIZ YASAM KULUBU

12 | FELSEFE KULUBU

13 | FIKIR VE MEDENIYET KULUBU

14 | GASTRONOMI VE MUTFAK SANATLARI KULUBU
15 | GELECEGIN SINIF OGRETMENLERI KULUBU
16 | GELENEKSEL VE MODERN DANS KULUBU
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17

GENC AHBAP KULUBU

18

GENC GIRISIMCILER KULUBU

19

GENC KALEMLER KULUBU

20

GENC TEMA KULUBU

21

GONULLU HEKIMLER KULUBU

22

HAYVAN DOSTLARI KULUBU

23

HURKUS HAVACILAR KULUBU

24

ICIMIZDEKI COCUK KULUBU

25

[LERI TEKNOLOJi KULUBU

26

ILK YARDIM VE AFET BILINCI KULUBU

27

INGILiZCE OGRETMENLIGI ETKINLIK KULUBU

28

INSAAT MUHENDISLIGI KULUBU

29

INSAN KAYNAKLARI VE YONETIM KULUBU

30

ISLETME KULUBU

31

ISLETME MUHENDISLIGI KULUBU

32

KADIN VE DEMOKRASI KULUBU

33

KIZILAY KULUBU

34

KRITIK ANALITIK DUSUNCE KULUBU

35

LOSEV FAYDA KULUBU

36

MATEMATIK KULUBU

37

METALURIJi VE MALZEME MUHENDISLIGI KULUBU

38

MUHENDISLIK VE INOVASYON KULUBU

&Y

OKCULUK KULUBU

40

OMBUDSMANLIK KULUBU

41

PSIKOLOJIK DANISMA KULUBU

42

RAGBI VE AMERIKAN FUTBOLU KULUBU

43

ROBOTIK KULUBU

44

ROCK KULUBU

45

SAGLIGI KORUMA VE GELISTIRME KULUBU

46

SAGLIK TURIZMI KULUBU

47

SANAT VE TASARIM KULUBU

48

SAVUNA SANAYI TEKNOLOJILERI KULUBU

49

SOCIAL CODING KULUBU

50

SOSYAL KULUBU

51

TURK DUNYASI ARASTIRMALARI KULUBU

52

TURK YURDU KULUBU

53

ULUSLAR ARASI OGRENCILER KULUBU

54

ULUSLARARASI TICARET KULUBU

55

UNIVERSITELI AKTIF OGRENCILER KULUBU (UNIAK)

56

UZAKDOGU SPORLARI KULUBU

57

YENIDEN YASAM KULUBU

58

YESILAY KULUBU

59

1907 UNIFED
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6.2 Ogrenci Kuliipleri Tarafindan Yapilan Faaliyetler

No Kuliip/Topluk Rapor Yihndaki Ogrenci Kuliipleri Faaliyetin Katilimer
Adi Tarafindan Yapilan Faaliyetin Adi Yapildigi Sayisi
Tarih

1 Tiirk Diinyas1 Aragtirmalari Sehitler i¢in helva dagitimi 20.02.2019 100

2 Tiirk Diinyas1 Aragtirmali Hocal1 katliam1 01.03.2019 75

3 Tiirk Diinyas1 Yardim dagitimi 25.04.2019 51

Arastirmalart
4 Tiirk Diinyasi Hocal1 katliam1 konferansi 12.03.2019 60
Aragtirmalart

5 Matematik Kpss bilgilendirme seminer 21.02.2019 35

6 Matematik Kpss semineri 30.04.2019 50

7 Geng Girsimciler Aisec tanitim konferansi 27.02.2019 60

8 Geng Girsimsiler ve Matematik Yapay zeka ve girisimcilir 10.04.2019 52

9 Geng Girisimciler Soylesi:haldun komsuoglu 23.02.22019 38

1 Uluslar aras1 6grenci Endless abroad yurtdis1 egitim 27.02.2019 90

0 danigmanlig

1 Geng ahbap Kadinlar giinii 08.03.2019 120

1

1 Geng ahbap Huzur evi ziyareti 12.04.2019 25

2

13 Saglik ve Turizm Teknik gezi pasa 08.05.2019 32

1 Saglik ve Turizm Teknik gezi alkii arastirma 10.05.2019 19

4 hastanesi

1 Saglik ve Turizm Kuliip iftar programi1 09.05.2019 90

[~

16 Uzakdogu sporlari Muay thai sampiyonu 24.02-01.03.2019 20

17 Bilgisayar ve bilisim Mugla iini. gezi 01-03.03.2019 50

18 Bilgisayar ve bilisim Yazilim gelistirme giincel 15.03.2019 45

vaklasimlar _

19 Bilgisayar ve bilisim Fikssan teknik gezi 1-7.04.2019 40

20 Universiteli Aktif Ogrenciler Istiklal Mars1 Okuma 12.03.2019 75

21 Universiteli Aktif Ogrenciler Soylesi Disisleri Bakani ile Soylesi| 21.03.2019 150

22 Universiteli Aktif Ogrenciler Sehitleri Anma Programi1 18.03.2019 70

23 Geng tema Saha koordinasyon toplantisi 01-04.03.2019 30

24 Endiistri miihendisligi Dijital entegrasyon semineri 17.04.2019 25
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25 Endiistri mithendisligi Lojistik zirvesi 7-08.03.2018 40

26 Endiistri mithendisligi Eskisehir tiilomsas gezi 25-26.04.2019 60

27 Geng kalemler Canakkale zaferi konferansi 18.03.2019 70

28 Geng kalemler ve Tiirk yurdu | Canakkale gezisi 08-09.03.2019 55

29 Kadem Kadinlar giinii 5.03.2019 40

30 Doga ve doga sporlari Alanya kalesi yiiriiyiis 17.03.2019 60
31 Bilimsel arastirma toplulugu SCI kapsaminda makale yayini 13.06.2019 35
32 Bilimsel arastirma toplulugu IAfis ve arastirma sunumu 17.05.2019 45
33 Bilimsel arastirma toplulugu Bilim giinleri 17.05.2019 90
34 i1k yardim ve afet bilinci UMKE ekibi seminer 11-12.04.2019 60
35 i1k yardim ve afet bilinci 'Yangin tatbikati 8.05.2019 110
36 Yesilay Bagimlilikla miicadale 26.04.2019 70
37 Kizilay Kan cadin 15-22-24.04.2019 200
38 Geleneksel ve modern dans Bahar konseri 2.05.2019 120
39 insan kaynaklari Insan kaynaklari siireci 3.05.2019 60
40 Hayvan dostlari Tiyatro oyunu 9.05.2019 150
41 Atatlirk diisiince dernegi Bir millet uyaniyor film gosterisi 14.05.2019 130
42 Metalurji ve malzeme miih. Teknik gezi tarsus cam fabrikasi 10.05.2019 40
43 Saglik koruma ve gelistirme Egitim 9.05.2019 80
44 Uluslararasi 6grenci Festival 2.05.2019 180
45 Ekonomi ve finans Finans konferansi 11.04.2019 40
46 Ogrenci konseyi tiirk diinyasi Canakkale anma programi 12-19.03.2019 80
47 Ogrenci konseyi tiirk diinyas1 ve |Canakkale gezisi 12-13.04.2019 60

pdr
48 Kritik analitik diisiinme Fidan dikimi 7.04.2019 85

12




6.3 Spor Topluluklar

oleybol(Kiz

Voleybol (Erkek)

Baketbol (ErKekK)

Futbol (Erkek)

Uzakdogu Sporlari

Triatlon

Spor Dali Miisabakalara Kazanilan Milli

Basar Katilan Kisi  Madalya Sporcu
Siralamasi Sayisi e Sayisi Y SgylSl

1 |[UZAK DOGU SPORLARI Bireysel 8 3 -
2 [FUTBOL Grup 2.si 20 1 -
3 [VOLEYBOL (KIZ) 1.1ik kupasi 15 1 -
4 \VOLEYBOL (ERKEK) 1.1ik kupasi 15 1 -
5 [BASKETBOL 3.liik kupasi 15 1 -
6 [TRIATLON 3.liikk madalyasi 1 1 -

7-Diger Hizmetler

7.1 Yemek Bursundan Yararlanan Ogrenci Sayisi

Bursiyer Ogrenci

Birimin Ad Boliim Ogrenci Sayisi Sy

Akseki MYO 738 7 1.05
Gazipasa MYO 839 8 1,04
Altso Turizm MYO 1572 14 11
Altso MYO 2174 20 1,08
Saghk Hizmetleri MYO 500 5 1,01
I.I.B. Fakiiltesi 2447 22 1,1
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Tip Fakiiltesi 264 3 0,88

Miihendislik Fakiiltesi 1370 11 1,2
Turizm Fakiiltesi 969 10 9,69
Spor Bilimleri Fakiiltesi 234 2 11
Egitim Fakiiltesi 1329 11 1,2
Dis Hekimligi 152 2 0,76
Sanat Tas. Mim. Fakiiltesi 77 1 0,7

Gzp. Hav. Ve Uzay Bil.

Fakiiltesi 61 1 0,6
Saglik Bil. Fakiiltesi 309 3 0,3
Milli Sporcu- Engelli 4

TOPLAM 13.035 125

7.2 Kismi Zamanh Cahsan Ogrenci Sayilar

Boliim Ogrenci Sayis: Bursiyer
Birimin Adi Ogrenci
Sayisi
Akseki MYO 738 4
Gazipasa MYO 839 4
Altso Turizm MYO 1572 7

14



Altso MYO 2174 8

Saghk Hizmetleri MYO 500 5

Isletme Fakiiltesi 2447 12
Miihendislik Fakiiltesi 264 14
Egitim Fakiiltesi 1329 11
Spor Bilimleri Fakiiltesi 234 4
Turizm Fakiiltesi 969 9

Sosyal Bilimler Enstitii 140 1

Dis Hekimligi 152 -

Fen Bilimleri Enstitii 90 1

Saghk Bilimleri Enstitii 46 1

Saghk Bilimleri Fakiiltesi 2447 4

Mimarhk Fakiiltesi 78 2

Yabanci Diller Yiiksekokulu - 1

Tip Fakiiltesi 403 2

TOPLAM

15

90




8- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

Dairemizde gérev yapan personellere ait gorev tanimlari/is akis siirecleri olusturularak
web sayfamizda yayimlanmstir.

Ic ve dis paydaslarimizi bilgilendirmek amaciyla asagida basliklar halinde verilen bilgi
ve belgeler web sayfamizda yayimlanmstir:

e (GOrev Tanimlar
e [sakis Sunumu
e Mevzuatlar

8.1- Satin Alma ve Thale Siireci:

Daire Baskanligimiz tarafindan mal ve hizmet alim islerine ait alimlar ile avans talepleri;
6245 sayili Harcirah Kanunu, 4734 sayili Kamu Ihale Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile ilgili diger mevzuat hikimleri uygulanarak
gerceklestirilmektedir.
Bu alimlar kanunda belirtilen alim usulleri uygulanarak gerceklestirilmektedir. Buna iligkin
surecler:
e Dogrudan Temin Usuliyle Alim
e Acik Ihale Usuliiyle Alim
e Pazarlik Usuliiyle Alim

8.2- Mali Yonetim ve Harcama Oncesi Kontrol:

Daire Baskanligimizin biitgesinin  hazirlanmast ve uygulanmasi hesap
verilebilirligini saglamak tizere 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’na
uygun sekilde gergeklestirilmektedir. Daire Baskanligimiz biinyesinde gergeklestirilen
harcamalarim mevcut kanun ve yonetmeliklere uygunlugu ilgili birimler tarafindan
kontrol edilmektedir daha sonra harcamaya iligskin evraklar gerekli mali ve muhasebe
islemlerinin gerceklestirilmesi i¢in Universitemiz Strateji Gelistirme Daire Baskanligi’na
gonderilmektedir.

16



I1- AMAC ve HEDEFLER

A-IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

Amaglarimiz; Evrensel degerlere bagli, insanliga hizmet merkezli bir yonetim anlayis ile
faaliyet yapan niversitemiz, ogrencilerimiz ve personelimizin beden ve ruh sagliklarim
koruyarak, topluma yararli bireyler haline getirmek amaciyla saglik, kiiltiir, spor, beslenme
konularinda ihtiyaclarint karsilayacak hizmetleri en iyi sekilde sunmaktir.

Bu amacin gergeklestirilmesine yonelik biitge imkanlari oraninda hizmetler
tiretilmektedir.

Bashca hedeflerimiz;

e Daire baskanligimiz personelinin ¢alisma kosullarin1 ve ortamini
iyilestirmek.

e Ogrenci kuliiplerinin sosyal, sportif, sanatsal ve Kiiltiirel alanlarda
islevselligini artirmak.

e Idari/ akademik personelin ve dgrencilerin beslenme hizmetini en uygun sartlarda,
yeterlilikte ve kalitede sunmak.

A- TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

e Ogrencilerin saglikli ve ekonomik kosullarda kaliteli beslenmeleri icin gerekli
tedbirleri almak.

o Nitelikli ve yaygin bir psikolojik danigsmanlik ve rehberlik hizmeti sunmak.

e Ogrencilerimizin burs ve kredi imkanlarmn yayginlastiriimas: ve gelistirilmesi
yoniinde ¢aligsmalar yapmak.

e Ogrencilerimizin serbest zamanlarini etkin ve verimli bir sekilde
degerlendirmelerine imkan ve firsat yaratmak.

e Ogrencilerimizin sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve sportif etkinliklere aktif olarak
katilimlarini saglamak.

e Ogrencilerimizin sosyal sorumluluklar iistlenebilecegi faaliyetlere tesvik etmek.

e Ogrencilerimizin bireysel gelisimlerine katk: saglayacak galigmalar yapmak.

e Dairenin gorev alanina giren hizmetlerin yerine getirilmesine yonelik gerekli tesis,
malzeme, saha ve alanlar1 olusturmak ve bu hizmetlerin etkin ve verimli bir sekilde
yerine getirilmesini saglamak
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B- PERFORMANS BiLGILERi
1. Faaliyet Bilgileri

1.1 Birim Tarafindan Diizenlenen Faaliyet Bilgileri

Yapilan Faaliyet Faaliyet Sayis1

Sempozyum ve Kongre 2
Konferans 42
Panel 4
Seminer 8
Soylesi 6
Konser 4
Sergi 5
Teknik Gezi 21
Egitim Semineri 8
TOPLAM 100

IV- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRiLMESIi
A- Ustiinliikler

e Ogrencilerimizle, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligimiz arasinda
etkili iletisimin olmasi ve taleplerini rahatlikla iletebilmeleri.

Kismi zamanl 6grenci ¢alistirilmasi ve istihdam yaratiimast.

Birimler arasi ve birim i¢i iletisim ve paylasimin etkin olmasi.
Personelin 6zverili ¢alismasi.

Ogrenci topluluk ve kuliiplerin cesitliligi ve faaliyetlerinin zenginligi.
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi’nin kendi biit¢esinin olmasi.

B- Zayifhklar
e Personele diizenli hizmet i¢i egitim verilememesi.
e Fiziki kapasite eksikligi. (calisma ortami)
e Sosyal tesis yetersizligi.

C- Degerlendirme

Baskanligimiz ekip calismasi; beslenme, kiiltiirel, sosyal ve spor alanlarinda bir hizmet
birimi olup, bu hizmetler iiniversitemizin 6grenci ve personelinin geneline hitap etmektedir.

Yemek, 6grenci burs ve kismi zamanli ¢alistirma hizmetlerinde, spor takimlarina verilen
hizmetlerde, sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin gergeklesmesinde, basarili ve etkin bir sonug
alimustir.

Dairemiz, mali ve idari hizmetlerde her zaman seffaf ve hesap verebilen ilkelere uygun
calismaktadir.
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V- ONERI VE TEDBIRLER
Saghk Kiiltir ve Spor Daire Baskanhg tarafindan vyiiriitilen hizmetlerin
stirdiriilebilirliginde ve kalitesinde en biyiik yeri mali yeterlilik almaktadir. Bu nedenle
Baskanligimiza ait olan 6z gelirin artirilmasi 6nerilmektedir.
Bagkanligimizda vyiiriitiilen hizmetlerin (yemek hizmetleri, kuliip faaliyetleri, donem
raporlar1, mali raporlar) tamami rutin olarak belirli periyotlarda kontrol edilmektedir.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin yasallik
ve dizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, i¢ denet¢i raporlart ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara
dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigin1 beyan ederim. (ALANYA 14.01.2020)

Hayri AKIN
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskani

14/01/2020

20




